NOTICIAS / Laboral

CNSC abre convocatoria para 1.075
vacantes en Colombia

La Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC) anuncié la apertura de una
convocatoria para cubrir 1.075 vacantes en 30 entidades publicas ubicadas en los
departamentos de Atlantico, Bolivar, Caldas, Cundinamarca, Huila y Norte de
Santander. Este proceso de seleccion estara abierto desde el 8 de noviembre hasta
el 6 de diciembre y se invita a cualquier colombiano mayor de edad y que cumpla
con los requisitos especificos del cargo de interés a participar en la convocatoria.

Dentro de las vacantes ofertadas, hay un total de 472 puestos para personas sin
experiencia previa, lo cual representa una oportunidad para jovenes recién
egresados 0 con poca experiencia profesional. Las areas de conocimiento que se
solicitan incluyen Administracion de Empresas, Contaduria, Derecho, Economia,
Ingenieria Industrial, Psicologia, Trabajo Social, Arquitectura, Enfermeria y
Medicina, entre otras. Los salarios varian de acuerdo con el nivel del cargo, desde
$ 1.700.000 para puestos técnicos hasta $ 8.200.000 para niveles profesionales.

Las vacantes estan distribuidas en diferentes niveles: asistencial, técnico y
profesional. El nivel asistencial ofrece 691 vacantes con funciones como la
recepcion, revision y clasificacion de documentos y correspondencia. Para el nivel
técnico, con 155 puestos, las responsabilidades incluyen actividades tecnologicas y
técnicas relacionadas con la formacion académica especifica. El nivel profesional,
con 229 vacantes, abarca el disefio y seguimiento de politicas, la gestion del riesgo
y la implementacion de sistemas de control en las dependencias.

El costo de participacion varia segun el nivel del cargo: $ 65.000 para niveles asesor
y profesional, y $ 43.350 para niveles técnico y asistencial. Los pagos se pueden
realizar a través de Bancolombia o mediante la plataforma PSE, facilitando el
acceso a los interesados. La distribucion de vacantes es diversa, con mayor
cantidad en Cundinamarca, que ofrece 819 puestos, seguido de Bolivar con 104, y
Norte de Santander con 58 vacantes disponibles.

Para participar, los postulantes deben acceder a la pagina web de la CNSC y
dirigirse al sistema SIMO, donde podran registrarse y buscar las vacantes que se
ajusten a su perfil. Una vez seleccionada la vacante, el sistema permitira la
inscripcion y el pago de los derechos de participacién, completando asi el proceso
de postulacion. La CNSC resalta la importancia de verificar la informacién y
confirmar la inscripcién antes de la fecha de cierre del proceso.

Fuente: www.ambitojuridico.com
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